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INFORME DE GESTION



% LOS MONTOS EXPRESADOS DE ANOS ANTERIORES FUERON AJUSTADOS A
VALORES ACTUALES CON EL INDICE DE INFLACION SEGUN INDEC.

% LOS VALORES DEL 2022 MONETARIOS Y ESTADISTICOS FUERON
PROYECTADOS HASTA DICIEMBRE CON DATOS REALES DE LOS 11 MESES,
DESDE ENERO A NOVIEMBRE.

% ESTA P'RESENTACIC')N SERA SUBIDA A LA PAGINA DE MUNICIPIO DE
CAPITAN SARMIENTO A PARTIR DEL 2 DE ENERO DEL 2023.



DE DONDE PARTINOS:

I

DEFICIT DEL TESORO MUNICIPAL ANUAL
12% DE LOS INGRESOS MUNICIPALES

$173.800.000

*INFORMACION COMPUTADA AL 10/12/2019*

RECLAMOS PENDIENTES 2019
432

75% DEL EQUIPAMIENTO DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS
SIN MANTENIMIENTO O FUERA DE USO

ESTANCAMIENTO DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA
Y DE LA CREACION DE EMPRENDIMIENTOS
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DE DONDE PARTINOS: / C.
4

TERCIARIZACION DE PERSONAL, SERVICIOS Y ALQUILERES

2019
CONTRATOS SIN PRESTACION EFECTIVA $32.922.962
ALQUILERES $3.700.618
MANTENIMIENTO EDIFICIOS MUNICIPALES $6.255.038

PLANTA POLITICA MUNICIPAL
32 PERSONAS



DL DONDL PARTIMOS:

W Salari  Archiva  Edicidn  Visuslizaciin  Hstonisl  Marcadores  Ventana  Avuds

W Safarl  Achive  Ediciin  Visusizacdn  Historial - Macadores  Venlana  Ayuds
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. Qoops... Error 404

~ Lo sentimos, pero la pagina que busca no existe.

Porfavo ique eccion introducid nténtelo de nueve o IR A LA PAGINA DE INICIO

Otras opdiones:

= Utilizar el mapa webdel sitio ¢ las opciones de navegacidn general para ir a okra pagina.
+ Ponersean contacto con BlueWebdesigng via email.
= También puede ponarse &n conkacto & través de nuestes linea teleFonxes 902 027 370,

Poslbles motivos por los que la pagina solicitada no se encuentre disponible:

* Pueds que hays cambiado de direccidn (Url) ¢ no existir,

* E5 posible que fsta no exista ¢ no se haya estrito correctamente su URL, compiuébela de nuevo para ver sies
torrecta,

MUCHOS IMPUESTOS QUE POCOS PAGABAN 2019

CANTIDAD DE TASAS
COBRABILIDAD

130
54%
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REDUCCION DE PLANTA POLITICA DE 32 A 11 PERSONAS

MENSUAL MENSUAL

2019 2022
* PLANTA POLITICA: ' % PLANTA POLITICA:
$6.304.631.- $1.749.633.-
* TOTAL MASA SALARIAL: % TOTAL MASA SALARIAL:
$57.657.414 - $58.322.105.-

AHORRO DE $59.214.975 AL ANO = 55% DEL DEFICIT 2019

REDUCCION DEL SALARIO EN UN 17% DEL INTENDENTE Y LOS CONCEJALES

CON EL AUMENTO DE LA COBRABILIDAD DE LAS TASAS Y EL AHORRO DE LA
PLANTA POLITICA SE MEJORO EL SALARIO A LOS EMPLEADOS MUNICIPALES
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ELIMINAMOS CONTRATOS Y TERCERIZACIONES QUE
NO PRESTABAN SERVICIOS

2019 2022
CONTRATOS SIN PRESTACION EFECTIVA $32.922.962.- $0.-
ALQUILERES $3.700.618.- $0.-
MANTENIMIENTO EDIFICIOS MUNICIPALES $6.255.038.- $0.-

AHORRO DE $42.878.618 AL ANO = 40% DELIDEFICINZ0INN



m ELIMINAMOS 120 TASAS
EN 2020 ELIMINAMOS %% 98
EN 2021 ELIMINAMOS 22> 15

EN 2022 ELIMINAMOS 3%> 7
UNICAS 10 TASAS/DERECHOS QUE SE PAGAN EN CAPITAN SARMIENTO

1- MANTENIMIENTO URBANO, CONSERVACION DE LA ViA PUBLICA Y RECOLECCION DE RESIDUOS
2- SERVICIOS SANITARIOS

3- INSPECCION DE SEGURIDAD E HIGIENE

4- DERECHOS POR COMERCIALIZACION EN LA VIA PUBLICA

5- LICENCIA DE CONDUCIR

6- DERECHOS DE OCUPACION O USO DE ESPACIOS PUBLICOS

7- PATENTE DE VEHICULOS DESCENTRALIZADOS

8- CONSERVACION, REPARACION Y MEJORADO DE LA RED VIAL RURAL

9- MANTENIMIENTO Y DERECHOS DE CEMENTERIO

10- SERVICIOS ASISTENCIALES

OS LA INICIATIVA PRIVADA PARA QUE CADA VECINO QUE TUVIERA UNA

DESARROLLARLA SIN TENER QUE PEDIR AUTORIZACION DEL INTENDENTE




CLAVL J

PUSIMOS EN MARCHA LOS SERVICIOS MUNICIPALES |

3 INCORPORANDO EQUIPO Y DISENANDO UN PLAN DE TRABAJO.
3 RECOLECCION DE RESIDUOS DOMICILIARIOS CON PARTICIPACION CIUDADANA EN LA SEPARACION DE ORIGEN.

3 PLAN DE PODA Y RECOLECCION DE RESIDUOS VERDES.

3 CUADRILLA PROPIA DE MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO.
PUESTA A PUNTO DEL SISTEMA CLOACAL.
3 CUADRILLA PERMANENTE DE MANTENIMIENTO DE CAMINOS RURALES.

38 CUADRILLA PERMANENTE DE OBRAS Y MANTENIMIENTO DE CALLES.

> -

3 SISTEMA DE RIEGO DE CALLES NO ASFALTADAS CON 2 A 3 PASADAS DIARIAS CONTABILIZADAS POR GPS.

3 CUADRILLA DE MANTENIMIENTO DE ESPACIOS VERDES.

3 PUESTA EN VALOR DEL CEMENTERIO E INCORPORACION DE CUADRILLA DE MANTENIMIENTO



CLAV ES//

LIBERTAD DURANTE EL COVID |

3 CREACION DEL COMITE DE CRISIS.
3 EQUIPO INTERDISCIPLINARIO.

3 DECISIONES AUTONOMAS ENMARCADAS EN LAS LIBERTADES CONSTITUCIONALES.

3 ADHESION SELECTIVA A LOS DECRETOS NACIONALES Y PROVINCIALES DE REGLAMENTACION.

3 NORMAS PROPIAS ADAPTADAS A LA SOCIEDAD SARMIENTENSE.

DESDE LA TERCERA SEMANA LIBERTAD PARA TRABAJAR Y TRASLADARSE BAJO EL LEMA DE "LIBERTAD

CON RESPONSABILIDAD".



MEDICAMENTOS:

(Principal rubro de gastos)

INVERTIR PARA HABILITAR LA FARMACIA DEL
HOSPITAL PARA GENERAR UN AHORRO DEL 40%
EN LA COMPRA DE MEDICAMENTOS.

PASAMOS, CON TOTAL TRANSPARENCIA, DE 3
PROVEEDORES A 25 PROVEEDORES.

COMBUSTIBLE:

INVERTIR PARA COLOCAR GPS EN TODOS LOS
VEHICULOS MUNICIPALES Y DE LA POLICIA PARA
CONTROLAR LOS TRABAJOS Y SUPERVISAR EL
CONSUMO DE COMBUSTIBLE.

PUSIMOS FOCO EN LOS MAYORES RUBROS DE
GASTO DE BIENES DE CONSUMO

PROCESOS DE COMPRA:

TRANSPARENTAMOS EL PROCESO PARA QUE
HAYA MAYOR COMPETENCIA DE PROVEEDORES
Y PODER COMPRAR MEJOR GENERANDO
AHORRO.

- ELIMINAMOS LA TASA Y LA INSCRIPCION COMO
PROVEEDOR DEL MUNICIPIO.

- PAGOS CON TRANSFERENCIA BANCARIA

- BAJAMOS LOS PAGOS DE 90 DIAS PROMEDIO A
30 DiAS PROMEDIO.



CIUDAD ORDENADA:

ORDENAMOS LA CIUDAD EN 6 EJES
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DEFINIMOS EJES DE GESTION PARA ENMARCAR LOS PROYECTOS Y MEJORAS QUE

ACERCAN LOS VECINOS Y GESTIONAR DE MANERA EFICIENTE.




PENSANMOS DE FORMA CREATIVA ¥ NONESTA PARA
GCSTIONAR MEJOR CON RECURSOS PROPIOS

ACION RED
OACAL

ENTUBAMIENTO CALLE :
GERARDO GOMEZ ECO PAV CORDON CUNETA

A

PROYECTO PROYECTO 1 CUADRA 1 CUADRA DE 1 CUADRA 1 CUADRA CON 1000m 1000m
EXISTENTE Y ALTERNATIVO PAVIMENTADA ECO PAV TERCERIZADA MANO DE TERCERIZADOS CUADRILLA
POSTERGADO POR REALIZADO 2019 OBRA PROPIA PROPIA
MAS DE 20 ANOS $6.017.142 $6.000.000.- $800.000.- $960.000.- $500.000.- $25.000.000.- $10.000.000.-
$174873.186.- (50% municipio y (solucion ecologica

50% propietarios) masiva y economica )

MISMO RESULTADO 1 CUADRA PAVIMENTADA | 1CUADRA TERCERIZADA
30 VECES MAS BARATO = 8 DE ECO PAV = 2 CUADRAS 2022

A TERCERIZADA
ADRAS 2022



PENSANMOS DE FORMA CREATIVA ¥ NONESTA PARA
GCSTIONAR MEJOR CON RECURSOS PROPIOS

| CONVERTIMOS LA BASURA EN TRABAJO, CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE Y AHORRO |

2019 2022
CANTIDAD DE COOPERATIVISTAS 9 26
GASTO ANUAL $32.922.962.- $12.576.000.-
RECURSOS GENERADOS $0.- $10.560.000.-
TONELADAS RECICLADAS 0 2000

AHORRO = $30.906.962.- PUESTOS DE TRABAJO NUEVOS =17

DE LOS RECURSOS GENERADOS 40% VA AL HOSPITAL A TRAVES DE LA COOPERADORA, 30% SE

PARTE ENTRE LOS COOPERATIVISTAS Y 30% VA A GASTOS GENERALES DE SERVICIOS PUBLICOS.



PENSANMOS DE FORMA CREATIVA ¥ NONESTA PARA
GCSTIONAR MEJOR CON RECURSOS PROPIOS

2019 2022

RESIDUOS RECICLADOS
CAMIONES POR MES AL CEAMSE

MICROBASURALES 6 0,
CAMPANA DE SEPARACION EN DOMICILIO NO Sl
PUNTOS VERDES o 11

TOTAL DE AHORRO ANUAL RSU =

$53.906.962.-




PENSANMOS DE FORMA CREATIVA ¥ NONESTA PARA
GCSTIONAR MEJOR CON RECURSOS PROPIOS

| SISTEMA DE SALUD PUBLICO-PRIVADO |

3 CENTROS DE SALUD 1 VACUNATORIO

INCORPORACION DE UN CENTRO DE REHABILITACION, UN CONSULTORIO ODONTOLOGICO
Y UN CONSULTORIO OFTALMOLOGICO (EN CONJUNTO CON EL CLUB DE LEONES)

2019 2022

CANTIDAD DE ESPECIALIDADES EN CAPS 6 24
CANTIDAD DE ATENCIONES EN CAPS 20.379 30.586



PENSANMOS DE FORMA CREATIVA ¥ NONESTA PARA

GCSTIONAR MEJOR CON RECURSOS PROPIOS

| HOSPITAL SAN CARLOS |
2019 2022
CANTIDAD DE OPERACIONES EN EL HOSPITAL 2497 3995
CANTIDAD DE ESPECIALIDADES EN EL HOSPITAL 1 18
CANTIDAD DE INTERNACIONES EN EL HOSPITAL 1.665 2.056
PACIENTES - LOCALIDADES S/D 125
% DE PACIENTES NO RESIDENTES EN LA CIUDAD S/D 50%

2019: EL RECUPERO CUBRIA EL 22% DE LOS GASTOS DEL HOSPITAL.

2021: EL RECUPERO CUBRIA EL 43% DE LOS GASTOS DEL HOSPITAL.
2022: EL RECUPERO CUBRE EL 50% DE LOS GASTOS DEL HOSPITAL.

CONTAMOS CON GUARDIA LAS 24HS SAME (CON 3 AMBULANCIAS), TERAPIA INTENSIVA, CIRUGIAS,
INTERNACION Y DIAGNOSTICO POR IMAGENES

EL HOSPITAL COBRA POR COSTO DE INTERNACION, QUIROFANO, RAYOS Y HONORARIOS MEDICOS
A OBRAS SOCIALES, PREPAGAS, ART Y PRIVADOS

NUEVA OBRA SOCIAL PARA TRABAJADORES MUNICIPALES PASANDO DEL SISTEMA CAUTIVO
DE IOMA AL SISTEMA NACIONAL DE LIBRE ELECCION DE OBRA SOCIAL O PREPAGA.



PENSANMOS DE FORMA CREATIVA ¥ NONESTA PARA
GCSTIONAR MEJOR CON RECURSOS PROPIOS

EQUIPAMIENTO

4 BOMBAS DE INFUSION NUEVAS.

LAMPARA CIALITICA PARA GUARDIA.

PLACA DE VIDEO ECOGRAFO HOSPITAL.

10 COLCHONES ANTIESCARAS.

COMPRESOR ODONTOLOGICO LA LOMA.

CONTRATO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO TOMOGRAFO.
EQUIPAMIENTO PARA DIGITALIZACION DE HISTORIAS CLINICAS.
NUEVO INSTRUMENTAL QUIRURGICO.

5 CAMAS ORTOPEDICAS.

TANQUE CENTRAL DE OXIGENO.

NUEVA MESA CIRUGIA FLUOROSCOPICA.

NUEVA CAMILLA DE PARTOS.

DIGITALIZADOR DE IMAGENES.

MONITOR MULTIPARAMETRICO CON CAPNOGRAFIA QUIROFANO.
2 VENTILADORES NO INVASIVOS DE ALTA COMPLEJIDAD TERAPIA.
MAMOGRAFO.

2 HUMIDIFICADORES PARA TERAPIA.

2 TELEVISORES PARA HABITACIONES.

2019
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PENSAMOS DL FORMA CREATIVA Y NONCSTA PARA

GLSTIONAR MEJOR CON RECURSOS PROPIOS

LOTEOS CON INFRAESTRUCTURA

| )

El ombu

x RAS Y LOTEOS.

2 » g .OO @*‘if‘é
3 SESION A LOS VECINOS DE LA PLUSVALIA QUE GENERA EL - N
MUNICIPIO AL CONVERTIR TIERRAS RURALES EN URBANAS. oM %
"3 REEMPLAZO DE TASAS DE DESARROLLADORES POR OBRAS T | Ok
DE INFRAESTRUCTURA EN LOS LOTEOS. S O] W AN
: : : %
TERRENOS DE 300 METROS CUADRADOS CON CLOACAS, oliolollo) i LY
CALLES DE ECOPAV, ENERGIA ELECTRICA AGUA POTABLE Nicia Morea de Jucte %
POR $1.056.000 A PAGAR EN 120 CUOTAS DE $8800 T &,
AJUSTADAS TRIMESTRALMENTE POR RIPTE. IR B
EL 25% DE LAS CUOTAS SE PUEDE PAGAR CON TRABAJO. (o | @l Ja
PROMEDIO DE LOS LOTES EXISTENTES DE SIMILAR TAMANO 1@, | L@ .
= $3.000.000 ALREDEDOR DE U$D10.000 (/5% MAS ECONOMICO ¥ A e 1™, | LOIEY LY LN
PAGAR EN CUOTAS) E ) 2,
EN2021'SE ENTREGARON 63 TERRENOS CRNINCL RO
EN2022'SE ENTREGARON 46 TERRENOS RCAN
)| G9 | &

OTNAL SE ENTREGARON 109 TERRENOS

Neuquen




RCSULTADOS:

2019 2022
TASAS 130 10
CREACION DE EMPRENDIMIENTOS sin datos 80
TOTAL DE EMPRESAS HABILTADAS 644 865
COBRABILIDAD DE TASAS 54% 93%
RECAUDACION DE TASAS $374.628.874.- $490.134.829-
ASISTENCIA ALIMENTARIA A FAMILIAS 400 136

AUMENTO DEL 40% DE RECAUDACION DE TASAS

MENOS TASAS = MAS EMPRENDIMIENTOS = MAS TRABAJO = MAS LIBERTAD =
MENOS DEPENDENCIA DEL PODER POLITICO = MAYOR RECAUDACION
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RCSULTADOS:
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APLICACION DE RECURSOS POR AREA |

SERVICIO DE
LA DEUDA HCD
6% 3%

ADMINISTRACION
12%

EVOLUCION DEL PRESUPUESTO |

DESARROLLO SOCIAL
Y Eq(I;LEO
(o]

2019 2021 2022 Secumon:
PRESUPUESTO $1.297.400 $1.266.000 $1.189.000
DEFICIT/SUPERAVIT -$173.800.000 $0 $25.000.000

MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS PUBLICOS

23% EDUCACION, CULTURA,
DEPg?/RTE
(o]

OBRAS Y
PROYECTOS
11%




RCSULTADOS:

2019

FONDOS AFECTADOS PROVINCIALES Y NACIONALES ]%$122.390.526.-
INVERSION EN OBRAS DE LOS FONDOS AFECTADOS $74.793.290.-

INVERSION EN OBRAS DE FONDOS PROPIOS $0.-

CANTIDAD DE OBRAS 2019

OBRAS EN ESPACIOS Y EDIFICIOS PUBLICOS
OBRAS EN ESCUELAS
CUADRAS MEJORADAS CON ECO PAV

METROS DE CORDON CUNETA
METROS DE TENDIDO DE CLOACAS

OBRAS VIALES

OO OONW

2021

$77.587.834.-
$77.587.834.-

$48.503.800.-

2021

20
11

57
4.000
o
3

MENOS PLATA RECIBIDA POR PROVINCIA = MAS EFICIENCIA =

MAYOR AUTONOMIA = MAYOR CANTIDAD DE OBRAS

2022

$75.232.623.-
$75.232.623.-

$51.443.637.-

2022

5
1

95
10.000
1.500



RESULTADOS: C

DEPORTE, CULTURA, EMPLEO
Y DESARROLLO SOCIAL
10%

SEGURIDAD

3% 2019 2022

SALARIO PROMEDIO BRUTO | $98.646.- | $143.385.-

PESO ESPECIFICO DE LOS
SALARIOS EN TOTAL DE 47% 50%
GASTO

MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS PUBLICOS
29%

ADMINISTRACION
GENERAL
9%

INCREMENTO SALARIAL TOTAL 2022 = 95%
INCREMENTO PROMEDIO DE SALARIOS DE LA REP. ARGENTINA = 74%



RESULTADOS:

INDICES DE SEGURIDAD 2019 2021 2022
HOMICIDIOS 0 o)
ASALTOS EN VIiA PUBLICA 2 o)
ROBOS 17 21
HURTOS 32 57
TOTAL 65 49 78
2019 2021 2022
ACCIDENTES DE TRANSITO CON LESIONES 89 48 43
CANTIDAD DE MULTAS POR NO USO DEL CASCO sin datos 605 731
VALES ENTREGADOS PARA ADQUISICION DE CASCOS o) 154 464
2022 SIN HOMICIDIOS NI ASALTOS REDUCCION DE ACCIDENTES DE TRANSITO
PERO CON CRECIMIENTO DE HURTOS EN UN 66% COMPARADO CON 2019
2019 2021 2022
PARTICIPACION CIUDADANA A TRAVES 148 549 1100

DE LA APP DE SEGURIDAD



RCSULTADOS:

RECLAMOS Y RECLAMOS
SUGERENCIAS PENDIENTES

2019 780 “ PRESENCIAL

APP ATENCION
AL VECINO

LINEA DE ATENCION
AL VECINO

CANALES

2022 900 90

PRESENCIAL



RCSULTADOS:

I RECLAMOS ACUMULADOS |

, SEGURIDAD
CONSERVACION Y MEJORA 3,71%

MEDIO AMBIENTE
1,92%%

MANTENIMIENTO Y HACIENDA Y
MEJORAMIENTO | FINANZAS
RURAL 0.41% 1,10%

MANTENIMIENTO Y
MEJORAMIENTO
URBANO 34,48%

SERVICIOS PUBLICOS
58,38%

MANTENIMIENTO Y

‘ MEJORAMIENTO URBANO |

DESMALEZAMIENTO

DESMALEZAMIENTO ,
EN LOTE BALDIO

FRENTE A VIVIENDA

2,39% Sl

PODAS/ARBOLES
38,25%

| SERVICIOS PUBLICOS |
BARRIDO

CEMENTERIO

0,71%

CLOACAS
10,35%

RESIDUOS
DOMICILIARIOS
7,76%

2| cle
11,95%

ALUMBRADO
39,53%

RESIDUOS VERDES
Y OTROS

38,59%



RCSULTADOS:

| FORESTACION |

2021 2022

.
B0} 7
o D [\0 o [\o
H rands 3 caran Fi uamn 2 3 caran
g Y g S(
K & S >3 2
< 2 £ % e
2l = 2|
ceibo S celbo 3 ceibo ° cebo
M
£
© P
Los Patos

COCC00C000 ‘ CO0000C00 ‘

3
. 9
%
o
o
‘o
7o
e,
WO o Qz%'.'.
& R
% 3 O
& *
o
o
2N
> 2 ;{p°° o{b
% %" ‘“'..
,?/ 4'.
N 3
S @ <
< 2
’o
D &
&
&
g
& -
"o
D
N
%7)
> o

AN

l e TOTAL DE ARBOLES PLANTADOS: 550
TROX T | | TOTAL DE ARBUSTOS PLANTADOS: 3022

il L “""—_ | PLANTINES FLORALES: 1150

LI IS N Y IENEE RN
o AN o .| VARIEDADES FRESNOS ROJOS, FRESNOS DORADOS
% L I R SR JACARN DA, LAPACHOS ROSADOS,
CASUARINAS EN LAS VIAS




RCSULTADOS:

| CAMINOS RURALES |

2022
RECAUDACION $47.432.189
INVERSION $42.706.988
RASTREO 105,9km
ALTEO 428.41km
ZANJEO 3653m
RELLENO 169hs

RETROEXCAVADORA 729,5hs



RCSULTADOS:

CULTURA, EDUCACION Y DEPORTE

CANTIDAD DE EVENTOS Y FERIAS PUBLICAS
TALLERES CULTURALES

PARTICIPANTES EN TALLERES CULTURALES

MESES DEL ANO CON COMPETENCIAS DEPORTIVAS
CANTIDAD DE PARTICIPANTES

BECAS EDUCATIVAS, UNIVERSITARIAS Y TERCIARIAS

2019

50

954
26

35
22

460

5200
57



PRESUPULSTO 2022

| PROYECTOS 2022

CIUDAD EDUCADORA B ADECUCACION A JORNADA EXTENDIDA EP9.

* OFICINAS EN LA LIGA PARA DEPORTES.

* CONSTRUIR NUEVO INGRESO, TERCER PISO Y MEJORAR EL LABORATORIO EN LA UNIDAD ACADEMICA.
* ESPACIO DE ENCUENTRO EN LA LUISA.

* NUEVAS 3 AULAS EN LA LUISA SECUNDARIA.

*SOBRETECHO CEC.

* CAPACITACIONES A DIRECTIVOS Y DOCENTES.

* NUEVAS AULAS EN UNIDAD ACADEMICA.

* PROGRAMAS DE ROBOTICA EN CEC 801 Y EESTI.

R 18oY oW\ I[cT\- 1B * ECOPAV, BOULEVARD, LUMINARIA Y FORESTACION EN ANTARTIDA ARGENTINA.
+ PINTAR LAS MESAS DEL RINCON DE LOS ABUELOS.

+ NUEVOS JUEGOS PARA PLAZAS.

» CONCLUIR CLOACAS EN LOS PATOS Y LA FILOMENA.

+ BOULEVARD EN MITRE ENTRE 29 DE JUNIO Y EX RUTA 8.

+ BEBEDEROS EN CIRCUITOS AEROBICOS.

» 50 CUADRAS DE ECOPAV.

+ 50 CUADRAS DE CORDON CUNETA.

* NUEVAS PLAZAS EN LA CUMPARSITA Y LOS MILAGROS.

» UNA CUADRILLA PARA MANTENIMIENTO DE JUEGOS.

CIUDAD SEGURA * ILUMINAR INGRESO DE AUTOPISTA POR ALEM.
+ ROTONDA EN EX RUTA 8 Y ALEM.

* CONSTRUIR NUEVO DISTRIBUIDOR EN EX RUTA 8 Y MITRE.
+ COLOCAR REDUCTORES DE VELOCIDAD.

+* COLOCACION DE 10 NUEVAS CAMARAS.




PRCSUPULSTO 2022
| PROYECTOS 2022

CIUDAD VERDE Y “INICIAR PRIMERA ETAPA DEL MASTER PLAN HOSPITAL.
SALUDABLE “NUEVO SERVICIO DE NEUROCIRUGIA.

* TRASADO DEL SERVICIO LOCAL Y GENERO AL ANEXO.
« ESTABILIZAR RED DE COMUNICACION ENTRE CENTROS DE SALUD, HTAL Y GNU - INCORPORAR
* SERVIDOR PARA ALMACENAMIENTO DE HISTORIAS CLINICAS.
+ MAYOR CANTIDAD DE CAMPANAS SALUDABLES POR BARRIO.
* ARMAR CUADRILLA DE RIEGO.
*UNA CUADRILLA PARA MANTENIMIENTO DE JUEGOS.
* AMPLIAR HOGAR CANINO.

*LEVANTAR PERROS DE LA CALLE.

CIUDAD DE + CONSOLIDAR EL INTERCAMBIO DE PROPIEDADES PARA REALIZAR CONVENIOS Y ABRIR CALLE.
OPORTUNIDADES +SORTEAR 45 LOTES POR ANO.
+PROGRAMA DE MICROCREDITOS PARA CONSTRUIR Y PARA EMPRENDER.
+BOLSA DE EMPLEO MUNICIPAL PARA PUBLICO/PRIVADO.

m "UN EVENTO Y FERIA DE ARTESANOS CADA 15 DIAS (DESDE NOVIEMBRE A ABRIL) Y UNA POR MES DE MAYO

- MAYOR CANTIDAD DE TORNEOS DEPORTIVOS.




PRESUPULSTO 2022
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MACIA DONDL VAMNOS:

ADMINISTRACION
13%

EDUCACION, CULTURA
\% DEspc/SRTE

$305.260.000

DEUDA FLOTANTE
O

oO
DESARROLLO
3%

SEG%I;!DAD $68.900.000

$707.750.172

$604.347.412

$307.202.100
MANTENIMIETO Y SERVICIOS

PUBLICOS
26%

OBRAS Y
PROYECTOS
13%

. PRESUPUESTO 2023

MONTO TOTAL $2.308.500.000
RECAUDACION PROPIA $990.800.000
RECAUDACION PROVINCIAL | $1.179.000.000
FONDO EDUCATIVO $91.500.000
OTROS INGRESOS $47.200.000



MACIA DONDL VAMNOS:

| PROYECTOS DESTACADOS

* CEC NUEVA AULA Y PINTURA EXTERIOR.

* CONSTRUCCION DE CASA EN LOTES SOCIALES POR ALUMNOS DE MMO DE ESCUELA TECNICA PARA SORTEAR
CADA ANO + MANUAL Y ASISTENCIA.

* ACONDICIONAMIENTO + PINTURA JARDIN 903.
* TAPIAL ESCUELA T1.

* TAPIAL ESCUELA SEC. 1.

CIUDAD EDUCADORA

+* PATIO ESCUELA 6.
+ BANOS ESCUELA PRIM 1.

+ SOBRETECHO ESCUELA 501.

* IMPLEMENTACON DE ROBOTICA EN EP1Y EP9

+ RECONSTRUCCION VEREDAS PLAZA SAN MARTIN.
+ PARADA DE OMNIBUS.

+ CRUCE MITRE Y PEATONAL.

* CRUCE PEATONAL 29 DE JUNIO Y ALEM.

+ POLIDEPORTIVO (CONTRAPISO - CANCHA - BANCOS - CERRAMIENTO CABINA - TERMOS P/ VESTUARIOS).
+* TALLER PROTEGIDO (PINTURA Y EQUIPAMIENTO).
+ APERTURA PASO A NIVEL CENTENARIO/MITRE.

* APERTURA PASO A NIVEL CORDOBA.

+ 31 CUADRAS DE CORDON CUNETA.

+* 31 CUADRAS DE ECOPAV.

« PLAZA LOS MILAGROS.

+ PLAZA LA LUISA.

+ VEREDAS 10 CUADRAS.

CIUDAD AMIGABLE
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lle certada por el ferrocarril y de cuya
atiertura depende la prosperidad del puehblo. I:‘-. L

Un pueblo con dos almas

apitdn Sarmiento es un hermoso pue-

blo dividido por las vias del tren, en

dos pueblos de distinto cardcter. Ca-
da lado del pueblo piensa de un modo di-
ferente. Produce la impresién de que, en
una noche de tormenta, sabe Dios qué lo-
comotora apocaliptica pasé por encima de
la poblacién dividiéndola en dos fraccio-
nes antagénicas. El barrio del sur odia al
barrio del norte; el barrio del norte odia
al barrio del sur. Es, simplemente, un odio
de cardcter politico. En la parte norte vi-
ven los conservadores; en la parte sur, los
radicales. Los conservadores tienen dentro
de su barrio: médicos, dentistas, boticas,
bibliotecas, carnicerfas, almacenes... Los
radicales tienen también los suyos. El an-
tagonismo es tan profundo que afecta el
sentimiento religioso. El barrio del norte
ha construido su templo — la iglesia del
Pilar — donde los conservadores se bau-
tizan, se confirman, se confiesan, se casan
y realizan sus misas de cuerpo presente,
El barrio del sur edificé también su igle-
sia — San Carlos Borromeo — para los
radicales. De ese modo, los feligreses del
radicalismo no corren el peligro de co-

a estacion del E. €. C. A, X 6 -',.;.' e a1 4 B
HE i |

La calle trdgica

LGUNOS vecinos me confiesan:
— La culpa del conflicto es del fe-
rrocarril. Las vias férreas fueron
siempre — segtn la bella frase de Nicolds
Avellaneda — “un abrazo de hierro entre
las poblaciones”. Aqui ha sucedido todo lo
contrario. El tren ha cerrado la vincula.
cion cordial entre el norte y el sur. La em-
presa mantiene, entre ambas fracciones,
un cerco de alambre, sin pasos a nivel, im-
pidiendo que los dos vecindarios se mez-
clen en comercio, en amistad, en amor. ..
Para trasladarse a pie de la zona de los
radicales a la zona de los conservadores,
basta cruzar las vias. El trdnsito se hace
por una galeria subterrdnea. Pero los au-
tomdviles, los coches, los carros, todos los
vehiculos, en fin, necesitan realizar un re-
corrido de ocho o diez cuadras, orillando
las vias, para poder pasar al otro lado. Des-
de hace muchos afos, los vecinos més ca-
racterizados del norte y del sur piden a la
empresa ferroviaria la apertura de la ca-
lle paralela a los rieles y la construccién
de pasos a nivel. Las gestiones se han es-
trellado siempre contra la indiferencia de
los poderosos. Sin embargo, el dia que la
empresa acceda, como es justicia, a lo so-
licitado, el comercio local multiplicard sus
transacciones en beneficio de la propia em-




MACIA DONDL VAMNOS:

| PROYECTOS 2023 |

+* CULMINACION DE ANILLO LECTOR DE PATENTES.
+ COLOCACION DE 16 NUEVAS CAMARAS
* ILUMINAR CALLE CLEMENTE SALAMERO - ALFREDO PALACIOS - LA LUISA.

* RECAMBIO SODIO POR LED (96 UNIDADES). ALCANZANDO EL 100% DE LUCES LED EN LA CIUDAD Y EN LA LUISA.
* BOULEVARD + ROTONDA (PERON ENTRE ESC 1Y APAOLAZA).

CIUDAD VERDE Y * COMIENZO DE OBRA MASTER PLAN: MATERNIDAD - 8 NUEVAS HABITACIONES (ETAPA 1).

CIUDAD SEGURA

SALUDABLE + RENOVACION DE CAMAS Y MONITORES MULTIPARAMETRICOS TERAPIA INTENSIVA.

*INCORPORACION DE 2 CAMAS DE RECUPERACION ANESTESICA - RECAMBIO DE ARCO EN C - AUTOCLAVE.
* FORESTACION Y RIEGO DE PLAZAS.

* SANEAMIENTO BASURAL VIEJO.
* INCREMENTAR RECUPERACION DE RESIDUOS DEL 56% AL 90%.
+* MEJORA SISTEMA DE TRATAMIENTO CLOACAL (BOMBA NUEVA, ESTACION DE BOMBEO)

* CONCURSO POLO CULTURAL TECNOLOGICO.

* LOTEO SOCIAL GRANJA.

* CLOACAS LA ESPERANZA.

+* CLOACAS Y RED DE AGUA POTABLE BARRIO LA TROPILLA.
+* ENERGIA ELECTRICA LA TROPILLA.

CIUDAD VI « MUSEO DEL CABALLDO.
- EQUIPAMIENTO MUSEO BANDERA BONAERENSE.
« MASTIL'Y CARTEL BAJADA AUTOPISTA.
<60 EVENTOS CULTURALES Y RECREATIVOS.
- 20 TALLERES CULTURALES.



<

o

Yo A
/o \‘
"N S ARN\\("

G RTACITA™S

ITODO ESTO HEMOS HECHO JUNTOS EN EL 20221
SIGAMOS CONVIRTIENDO A CAPITAN SARMIENTO EN LA

MEJOR CIUDAD PARA VIVIR.



